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PETROBRAS DISTRIBUIDORA S A, CNPJ n. 34.274.233/0001-02, neste ato representado(a) por seu Gerente, Sr(a). ARTHUR
ROCCO ;

=

SINDICATO DOS TRABALHADORES NO COMERCIO DE MINERIOS E DERIVADOS DE PETROLEO NO.ESTADO DE

PERNAMBUCO, CNPJ n. 11.516.317/0001-00, neste ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). VALMIR JOSE MARINHO
FALCAO;

celebram o presente TERMO ADITIVO DE ACORDO COLETIVO DE TRABALHO, estipulando as condigdes de trabalho previstas nas
clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia do presente Termo Aditivo de Acordo Coletivo de Trabalho no periodo de 01° de setembro de 2016 a 31 de
agosto de 2017 e a data-base da categoria em 01° de setembro.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

O presente Termo Aditivo de Acordo Coletivo de Trabalho, aplicavel no ambito da(s) empresa(s) acordante(s), abrangera a(s)
categoria(s) Profissional dos Empregados em Distribuidoras de Petréleo , com abrangéncia territorial em PE.

SALARIOS, REAJUSTES E PAGAMENTO
PISO SALARIAL

CLAUSULA TERCEIRA - PISO SALARIAL

A CLAUSULA TERCEIRA (3?) do Acordo Coletivo de Trabalho (ACT) 2015/2017 passa a vigorar com a seguinte redagao:

A Companhia assegura que o piso Salarial, a partir de 1.9.2016, sera de R$ 1.808,83, que equivale ao nivel 428A da fabela salarial,
acrescido do adicional de periculosidade quando devido, que vigorara até 31.08.2017.

REAJUSTES/CORRECOES SALARIAIS

CLAUSULA QUARTA - REAJUSTE SALARIAL

O caput da CLAUSULA QUARTA (4?) do ACT 2015/2017 passa a vigorar com a seguinte redagao:

Em 1.9.2016, a Companhia reajustara os salarios basicos dos seus empregados, vigentes em 31.8.2016, mediante a aplicagdo do
percentual unico de 8,597% conforme tabela salarial anexa, que vigorara atée 31.08.2017.

CLAUSULA QUINTA - REMUNERACAO MINIMA POR NIVEL E REGIME - RMNR

O ultimo paragrafo da CLAUSULA QUINTA (5) do ACT 2015/2017 passa a vigorar com a seguinte redacao:

Em 1.9.2016, a Companhia reajustara os valores relativos a Remuneragcdo Minima por Nivel e Regime - RMNR, vigentes em
31.8.2016, mediante a aplicacdo do percentual tnico de 8,57%, que vigorara até 31.08.2017.
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